(Allegato H al PTOF - A.S. 2020/2021)

PIANO ANNUALE DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DOCENTE E ATA: PAF

Quest’anno nella proposta per la formazione del personale docente si tiene conto delle priorita legate a sviluppare le
competenze di educazione civica, introdotta come insegnamento nell’anno scolastico 2020/2021, e a migliorare le
competenze digitali per operare, in modo consapevole, in ambienti per la didattica on line, ancor piu necessarie
nell’attuale situazione pandemica.

Le priorita espresse nel Piano di Miglioramento sono perseguite attraverso percorsi di alfabetizzazione digitale e di
autoformazione al fine di:

« Valorizzare le competenze linguistiche

« Valorizzare le competenze logiche — matematiche
« Valorizzare le competenze di educazione civica

« Valorizzare le competenze digitali

« Potenziare il piano di miglioramento

Si aggiungono inoltre le azioni di formazione inerenti:

» La legge sulla sicurezza della privacy e la sicurezza
» La progressiva digitalizzazione, come previsto dal PNSD

L'adesione ad alcune reti e altresi finalizzata alla formazione del personale docente:
« Rete CTI per l'inclusione

« Rete Minerva per la Robotica

« Rete Promozione della salute per il ben-essere di studenti e personale

« Rete Sicurezza, per economia di scala in merito alla necessita dell’Istituto

* Rete Intercultura per le tematiche inerenti all’oggetto

* Rete CTF per ECDL

* Rete AMBITO 14 - Treviso Est per la formazione docenti e personale ATA

* Rete PNDS (Piano nazionale digitalizzazione scuola)



FORMAZIONE DOCENTI 2020-2021

1 - Corso formazione: “"A scuola con G-SUITE"”

personale

docente

tipologia del
corso

relatore

costo
annuale

durata degli
incontri

ore

numero

complessive docenti

esiti

tematica
prioritaria

Docenti
Scuola
Primaria

“A scuola con
G-Suite” per
migliorare e
ampliare l'uso
della G-SUITE
GOOGLE.
Esplorazione di
Classroom:
creazione della
struttura del
proprio corso-
classe, creazione
compiti.
Videoconferenze
Con Meet.

Uso di Jamboard
e delle app di
Google.

Relatrice:
esperta
interna
docente
Buosi
Lorena

Costo
zZero

2 incontri di 2
ore ciascuno.

Merc. 2 sett.
(14.30-16.30)

Ven. 4 sett.
(14.30-16.30)

2 ore
autoformazione

h 6

Aula Meet

Tot. 58

Saper gestire
la didattica a
distanza
utilizzando la
piattaforma
d'Istituto

G Suite di
Google

Competenze
digitali e nuovi
ambienti di
apprendimento




2 - Corso di formazione: “Utilizzo della piattaforma G-SUITE GOOGLE"

personale

docente

tipologia del
Corso

relatore

costo
annuale

durata degli
incontri

ore
complessive

numero
docenti

esiti

tematica
prioritaria

Docenti
Scuola
Secondaria
di 1°gr.

Presentazione
Piattaforma

G Suite e
laboratorio
per la
creazione di
compiti
nell'ambito
della propria
classe.

Relatori:
Prof.ssa
Pantaleone
Giovanna

Professor
Golfetto
Mario

Costo zero

4 incontri di 2
ore ciascuno.

Merc.2 sett.
(13.30-15.30)

Ven.4 sett.
(13.30-15-30)

Lun.7 sett.
(13.30-15.30)

Merc.9 sett.
(13.30-15.30)

Ore 8

Aula Meet

26
docenti

Saper
gestire la
piattaforma
G Suite e le
sue
applicazioni

Competenze
digitali e nuovi
ambienti di
apprendimento




3 - Corso di formazione: “"Rientro alunni a scuola dopo la chiusura per emergenza sanitaria

personal tipologia del relatore costo annuale durata degli ore numero  esiti tematica
e Ccorso incontri complessi docenti prioritaria
docente ve
Docenti | Nel corso sono
scuola |trattate Esperto A carico dell’ |4 incontridi2 |h4 peri |Tot. 66 Dare Didattica per
primaria | tematiche esterno Ulss 2 di ore ciascuno. |docenti indicazioni | competenze,
e relative agli dell’'Ulss 2 | Treviso della su come innovazione
docenti |aspetti dottor SCUOLA Scuola gestire il metodologica
scuola | biologici del Secco PRIMARIA Primaria rientro a e competenze
seconda | COVID, allo Silvano scuola di base.
ria di stress e alle Zosze(t)tembre dopo la
o .
Har zgﬁseguenze (14.00-16.00) ;renrusura
. . ! 29 ottobre 2020
agli sFatl (14.00-16.00) emergenza
d’ansia, alle sanitaria.
ripercussioni SCUOLA SEC. h 4 peri Evitare il
sugli DI 1°gr. docenti rischio di
apprendimenti 10 settembre della abbandono
(14.30 - 16.30) scuola scolastico.
secondari
30 ottobre adi 1°gr. Stringere
(14.30 - 16.30) alleanza
Aula Meet tra scyo!a
e famiglia




4 - Formazione LINGUA 2 “"AMBITO 14"

personale tipologia del

docente

corso

relatore

costo annuale

durata
degli
incontri

ore
Totali

31

Docenti Didattica a Prof. A carico 3 h.4
Scuola studenti Caon dell’Ambito 14 | dicembre |on line
Primaria e | neoarrivati Fabio Treviso Est 2020
secondari |stranieri nella
a di 1°gr. |Classe ad Abilita

Differenziate.

Teorie di

riferimento e

metodologie
Docenti Dall’italiano per Dott.ssa | A carico dell’ 20 h.4 31
Scuola comunicare Bortolon | Ambito 14 febbraio
Primaria e | all'italiano per Guidolin | Treviso Est 2020
secondari |studiare. Giulia 15.30-
a di 1°gr. 19.30

esiti

Conoscenza di
alcuni elementi
teorici di
glottodidattica
fondamentali

Conoscenza di
modelli
operativi e
strategie
didattiche per
insegnare in
Classi ad Abilita
Differenziate,

Favorire il
passaggio della
lingua per
comunicare alla
lingua per
studiare,

tematica
prioritaria

Integrazione,
competenze di
cittadinanza e
cittadinanza
globale,
innovazione
metodologica e
competenze di
base

Integrazione,
competenze di
cittadinanza e
cittadinanza
globale,
innovazione
metodologica e
competenze di
base




personale tipologia del relatore costo annuale durata ore tematica
docente corso degli Totali prioritaria

incontri

Docenti La lingua per lo Dott.ssa | A carico dell’ 10 h.4 online 31 conoscere le Integrazione,

Scuola studio: il testo ad | Beatrice | Ambito 14 Dicembre principali competenze di

Primaria e | alta Crenna Treviso Est 2020 tecniche di cittadinanza e

secondari | comprensibilita facilitazione del |cittadinanza

a di 1°gr. testo globale,
innovazione

metodologica e
competenze di
base




4 - Formazione LINGUA 2 CTI

personale tipologia del relatore costo annuale durata ore numero
docente corso degli Totali docenti
incontri
5 nov. 2020

Docenti II laboratorio di Dott.ssa A carico h.2
Scuola Italiano L2 a scuola | Laura dell’Ambito 14
Primaria e Schiattone | Treviso Est Modalita
secondaria on line 16.30-18.30
di 1°gr.
Docenti Riferimenti Dott.ssa A carico dell’ 23 nov. h.2
Scuola normativi per Annalisa Ambito 14 2020
Primaria e |l'accoglienza e la Brichese Treviso Est 16.30-18.30
secondaria |valutazione Modalita
di 1°gr. dell’alunno di on line

origine straniera
Docenti L'apprendimento Dott.ssa A carico dell’ 3 dic. 2020 h.2
Scuola della lingua Giulia Ambito 14
Primaria e |seconda: Bortolon Treviso Est 16.30-18.30
secondaria |l'‘osservazione Guidolin Modalita
di 1°gr. dellinterlingua e la on line

valutazione

dell’alunno di

origine straniera
Docenti Dalla lingua per Dott.ssa 17 dicembre h.2
Scuola comunicare alla Giulia 2020
Primaria e |lingua per studiare | Bortolon 16.30-18.30
secondaria Guidolin Modalita
di 1°gr. on line

esiti

Conoscenza di
modelli operativi
e strategie
didattiche per
insegnare in
Classi ad Abilita
Differenziate,

Favorire il
passaggio della
lingua per
comunicare alla
lingua per
studiare,
conoscere le
principali tecniche
di facilitazione del
testo

tematica
prioritaria

Integrazione,
competenze di
cittadinanza e
cittadinanza
globale

Integrazione,
competenze di
cittadinanza e
cittadinanza
globale

Integrazione,
competenze di
cittadinanza e
cittadinanza
globale

Integrazione,
competenze di
cittadinanza e
cittadinanza
globale




5 - Vivendo 3° annualita: progetto per il ben-essere della comunita di apprendimento

personale

docente

tipologia
del corso

relatori

costo
annuale

durata degli
incontri

ore
Totali

numero
docenti

esiti

tematica

Docenti
scuola
primaria e
secondaria
di 1~grado.
Personale
ATA

Promuovere
il Benessere
nella scuola
di base.

Dott.ssa
Perotti
Luisa

A carico
dell'Istituto
Comprensivo
di Spresiano

A carico
dell’lAmmini-
strazione
Comunale di
Spresiano

SPAZIO@COM per

incontri individuali, di
team e di inter-team.

Plesso Lovadina:
5 Novembre 2020
h16.30-18.30

Plesso Visnadello:
18 Novembre 2020
h14.30 - 16.30

Plesso Arcade:
2 Dicembre 2020
h 14.30-16.30

Plesso Spresiano:
2 Dicembre 2020
h 16.30-18.30

Plesso Arcade
Secondaria:

25 Novembre 2020
h 14.30-16.30

TOT.
h20

Incontri
via
Meet.

Tutti i
docenti dell’
Istituto
Comprensi-
vo di
Spresiano

Migliorare la
gualita dei
partecipanti
alla Comunita
di apprendi
mento.

Star bene a
scuola

Migliorare il
benessere
della comunita
scolastica nel
complesso
momento
dell’emergenza
sanitaria
attraverso
incontri di
supporto e
confronto con
i docenti.

prioritaria

Didattica per
competenze,
innovazione
metodologi-
cae
competenze
di base.




Plesso Spresiano
secondaria:

25 Novembre 2020
h 16.30- 18.30

incontri individuali di
SPAZIO@COM
martedi 27 e

giovedi 29
ottobre 2020

ho-13




6 - Formazione: “"Dislessia Amica”

personale tipologia del

docente

Docenti
scuola
primaria
e docenti
scuola
secondari
a di 1°gr.

corso

Percorsi
metodologici,
materiali di
approfondimento,
indicazioni
operative e video
lezioni da
applicare con
studenti DSA.

relatore

Esperti
dell’Associazione
Italiana Dislessia

costo
annuale

Costo
zZero

durata
degli
incontri

Il corso e
accessibile
online dal
docente in
qualsiasi
momento.

Piattaforma
E-Learning

ore
totali

Dicembre
2020

Febbraio
2021

Tot. h 50

numero
docenti

19

esiti

Il corso si
propone di
orientare la
didattica e la
struttura
organizzativa
della scuola al
fine di
valorizzare ed
incentivare
modalita e
strategie di
apprendimento
piu funzionali
per gli studenti
con DSA.

tematica
prioritaria

Didattica per
competenze,
innovazione
metodologic
ae
competenze
di base.

Personale
docente

tipologia del corso

relatore

costo

annuale

durata degli
incontri

ore
comples
sive

numero
docenti

esiti

tematica

prioritaria




Docenti
scuola
primaria
e docenti
scuola
secondari
a di 1°qgr.

Il corso prevede due
percorsi, strettamente
intrecciati e
reciprocamente funzionali
tra di loro: uno sulla
Comunicazione Empatica
e uno sull’Educazione
Civica.

Approfondimento teorico-
pratico sulla
comunicazione empatica
per accogliere gli alunni
dopo un lungo periodo di
isolamento forzato.

Presentazione dei punti
focali dell’'Educazione

Civica come introdotta
dalla nuova normativa.

Esperto
interno:
dottor
Piazza
Simone

A carico
dell’
Istituto
Compren
Sivo

Di
Spresiano

8 settembre

h.15.00-18.00

11 settembre

15.00-17.00

Da

calendarizzare:

1 incontro di 3h

1 incontro di
2h

1 incontro di
2h

8h lavoro
individuale:
elaborazione
UDA

Tot.20
ore

Aula
Meet

Tot. 25

Promuovere
nei docenti
approfondi-
menti teorici
e
metodologici
a riguardo
della
comunicazio
ne empatica
e della
nuova
educazione,
anche nelle
forme
online.

Didattica per
competenze,
innovazione

metodologica e

competenze di
base.

7 - Corso di formazione sulla Comunicazione empatica e sull’Educazione Civica

8 - Formazione Docenti per I'Educazione Civica

11



personale

docente

Docenti
Coordinatori
per I'Ed.
Civica

tipologia del
Corso

Seminario
propedeutico a
distanza (h 4)

Progettazione
ed elaborazione
di curriculi per
I'ed. Civica in
raccordo con il
profilo delle
competenze al
termine del
1°ciclo.

La
progettazione e
predisposizione
di Unita di
Apprendimento
e strumenti
valutativi.

relatore

Esperti:
Ufficio
Scolastico
Regionale

costo
annuale

Costo
zZero

durata degli
incontri

Novembre 2020

Giugno 2021

20 ore di
formazione on-
line

20 ore di
formazione
“indiretta” e a
“cascata”
nell’Istituto
mediante azioni
di tutoraggio e
supporto ai
colleghi.

ore
complessi
ve

Tot.h40

Novembre
2020

Giugno
2021

numero

docenti

Tot.2

1 ins.
per la
scuola
Primaria

1 ins.
per la
Sc. Sec.
Di 1°gr.

Fornire
strumenti
metodologici
e progettuali
per costruire
un curricolo
di Ed. civica

tematica
prioritaria

Didattica per
competenze,
innovazione
metodologica
e competenze
di base.

9 - Corso Sicurezza- Corso Primo Soccorso- Corso Antincendio

12



personale

docente

Docenti scuola
primaria e
secondaria e
personale ATA

tipologia relatori costo durata degli ore numero

del corso annuale incontri complessive dei
docenti

Aggiorna- RSPP Come da 1 incontro Ore 2 Tuttii

mento contratto docenti

sicurezza RSPP. 2 sett.2020 dell’lstituto e
il personale

h.15.00-17.00 ATA.

Aggiorna- ?

mento sul

Primo

Soccorso

Aggiorna- ?

mento sulle

norme

Antincendio

esiti

Migliorare la
sicurezza
nellambiente
Scolastico
anche in base
ai nuovi
protocolli
Anticovid-19

tematica
prioritaria

Autonomia
organizzativa
e didattica

14 — ATTIVITA’ di formazione per il personale ATA — Anno scolastico 2020/2021

13



Verranno prese in considerazione proposte che dovessero arrivare, nell’anno scolastico, dalla Rete di Ambito n. 14 istituita presso
I’Istituto “Mazzotti” di Treviso di cui questa scuola fa parte, dalla “Rete Sicurezza” presso I’ITIS Planck di Lancenigo di Villorba
ed inoltre aggiornamento su quello che riguarda gli aspetti della “Sicurezza” e della Privacy”.

Naturalmente possono essere anche svolti corsi proposti da enti/aziende accreditate (Italia Scuola, Docendo Academy, ecc..) su
temi quali la gestione delle assenze, la gestione dei contratti pubblici, la gestione della gestione documentale ecc...

Considerato I’attuale situazione pandemica, si ritiene che la formazione possa avvenire con collegamenti telematici o in presenza,
se in piccoli gruppi.

14



